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Vorwort

Die B.B.W. Group ist ein Unternehmen mit langer Tradition und ein langjahriger Partner der
Automobilindustrie fir Qualitaitsmanagement. Daher wird Qualitat bei uns gro3 geschrieben
und Qualitat bedeutet die Einhaltung von Vorgaben und verschiedenen Anforderungen. Als
ein solches Unternehmen tragt die B.B.W. Group Verantwortung gegentiber Kunden,
Mitarbeitern, der Gesellschaft sowie gegenliber der Umwelt und fordert dieses Verhalten
auch von ihren Lieferanten und Geschéftspartnern ein. Zu dieser Verantwortung gehoért, dass
sich die Lieferanten und Geschaftspartner der B.B.W. Group sich jederzeit und Uberall an
geltende Gesetze halten, ethische Grundwerte respektieren und nachhaltig handeln. Dabei
orientiert sich der Verhaltenskodex fir Lieferanten und Geschéaftspartner an den
Grundsatzen des Global-Compacts der vereinten Nationen, den Vorgaben der
internationalen Arbeitsorganisation (ILO) sowie der ISO 26000 als Leitfaden zur

gesellschaftlichen Verantwortung.

Geltungsbereich

Die B.B.W. Group erwartet, dass auch Lieferanten (d.h. jeder Vertragspartner, der die
B.B.W. Group mit Waren, Materialien oder Dienstleistungen versorgt) und Geschéaftspartner
(dazu zahlen Geschaftspartner mit Mittler- oder Reprasentationsfunktion, die im Interesse
oder Auftrag von B.B.W. Group vertriebsunterstiitzend tatig sind, wie z.B., Vermittler oder
Kooperationspartner etc.) sowie deren Mitarbeiter verantwortungsvoll handeln und sich den
in diesem Verhaltenskodex fir Lieferanten und Geschéftspartner aufgefiihrten
Verhaltensregeln verpflichten. Sofern die Lieferanten oder Geschaftspartner im Rahmen der
Geschaftsbeziehungen mit der B.B.W. Group Dritte (z.B. Subunternehmer oder Vertreter)
beauftragen, erwartet die B.B.W. Group, dass sich diese Dritten ebenfalls den in diesem
Verhaltenskodex flr Lieferanten und Geschéftspartner festgelegten Verhaltensregeln
verpflichten.
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Unternehmerische Verantwortung

Mindestlohn und Arbeitszeiten

Die Lieferanten und Geschéftspartner sorgen flir eine angemessene Entlohnung ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und gewahren Sozialleistungen, die den jeweiligen
nationalen gesetzlichen Mindestnormen entsprechen oder darlber liegen. Den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern werden Arbeitszeiten, in Ubereinstimmung mit allen

geltenden Arbeitszeitgesetzen und —vorschriften, gewahrleistet.

Schutz und Verhalten am Arbeitsplatz

Die Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group halten sich an die jeweils glltigen
Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheitsvorschriften um Gefahren fir die Gesundheit
vorzubeugen. Die Weiterentwicklung der Arbeitsbedingungen und des
Gesundheitsmanagements fordert die Gesundheit, Leistungsfahigkeit und Zufriedenheit ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Drogen und Alkoholmissbrauch am Arbeitsplatz werden von

Lieferanten und Geschéaftspartnern der B.B.W. Group nicht geduldet.

Gesellschaftliche Verantwortung

Menschenrechte
Die Lieferanten und Business Partner der B.B.W. Group achten und unterstitzten die
LAllgemeine Erklarung der Menschenrechte“ der Vereinten Nationen und tolerieren kein

Verhalten, das diese missachtet.

Kinderarbeit

Jegliche Ausbeutung von Kindern und Jugendlichen werden von Lieferanten und
Geschaftspartnern der B.B.W. Group nicht toleriert. Das Mindestalter fur eine Beschaftigung
bei Lieferanten und Geschéaftspartnern der B.B.W. Group darf zu keiner Zeit das Alter von 15
Jahren unterschreiten. Die Normen zur Beschéftigung von Kindern und Jugendlichen sind
einzuhalten. Insbesondere dirfen Kinder und Jugendliche keinen gefahrlichen oder
gesundheitsschadigenden Situationen ausgesetzt werden.

Zwangsarbeit

Jegliche Formen der Zwangsarbeit werden von Lieferanten und Geschéaftspartnern der
B.B.W. Group nicht geduldet. Keine Mitarbeiterin oder Mitarbeiter darf direkt oder indirekt
durch Gewalt zur Beschéftigung gezwungen werden.

Diskriminierungsfreiheit und Chancengleichheit
Die Lieferanten und Business Partner der B.B.W. Group gewahrleisten Chancengleichheit
und Gleichbehandlung, ungeachtet ethnischer Herkunft, Hautfarbe, Geschlecht,
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Behinderung, Religion, Weltanschauung, Staatsangehdrigkeit, sozialer Herkunft, sexueller
Ausrichtung oder politischer Einstellung.

Umweltschutz und Nachhaltigkeit

Die Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group streben die Vermeidung der
Umweltbelastung durch Reduktion des Energie- und Wasserbedarfs, Emissionen und
Abfallen bei Einhaltung umweltrechtlicher Vorschriften an. Die Verwendung erneuerbarer
Rohstoffe wird dabei von den Lieferanten und Geschaftspartnern der B.B.W. Group
unterstitzt. Durch eine Anpassung entlang ihrer gesamten Wertschdpfungskette tragen
Lieferanten und Geschaftspartner der B.B.W. Group zur Abschwéachung des Klimawandels
bei.

Verhalten im Geschaftsverkehr

Antikorruption

Die Lieferanten und Geschéaftspartner der B.B.W. Group tolerieren keine Korruption. Das
bedeutet insbesondere, dass keiner ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter finanzielle oder
sonstige Zuwendungen (z.B. Geld, Geschenke) annimmt, welche den Rahmen
angemessener und Ublicher Geschéftspraxis Uberschreitet.

Vermeidung von Interessenskonflikten
Die Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group treffen ihre Entscheidungen
ausschlieBlich auf Grundlage sachlicher Kriterien und lassen sich nicht von persénlichen

Interessen und Beziehungen beeinflussen.

Faire Werbe-, Vertriebs- und Vertragspraktiken

Die Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group bekennen sich zum fairen
Wettbewerb, unter Einhaltung des Wettbewerbs- und Kartellrechts. Einhaltung des
Wettbewerbs und Kartellrechts bedeutet unter anderem, dass keiner ihrer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mit Wettbewerbern Gesprache fuhrt, in welchen Kunden-, Mengen- und
Preisabsprachen erfolgen.

Diskretion und Kommunikation

Datenschutz

Die Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group erheben, verarbeiten oder nutzen
Daten nur, soweit dies fir festgelegte und rechtméBige Zwecke notwendig ist. Die
Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group gehen mit personenbezogenen Daten,
Daten ihrer Kunden und Geschaftspartner sorgféltig und streng vertraulich um. Sie achten
dabei alle jeweils geltenden Gesetze zum Schutz personenbezogener Daten.
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Geheimhaltung

Die Lieferanten und Geschéftspartner der B.B.W. Group respektieren Know-how sowie
Geschafts- und Betriebsgeheimnisse der B.B.W. Group und behandeln diese sorgféltig und
streng vertraulich. Sie geben derartige Informationen nicht ohne vorherige ausdrickliche
schriftliche Genehmigung der B.B.W. Group an Dritte weiter.

Rechtsfolgen bei VerstoBen

Die Lieferanten und Geschaftspartner der B.B.W. Group verpflichten sich zur Einhaltung der
in diesem Verhaltenskodex niedergelegten Grundprinzipien. Bei Anhaltspunkten von
VerstdBen ist die B.B.W. Group berechtigt, die Zusammenarbeit durch eine auBBerordentliche
Kindigung zu beenden. Der B.B.W. Group steht es frei, auf derartige Konsequenzen zu
verzichten und statidessen alternative MalBBnahmen einzuleiten, wenn der Lieferant oder
Geschéftspartner  glaubhaft  versichern und  nachweisen  kann, unverziiglich

GegenmafBnahmen einzuleiten, die zu einer Vermeidung zuklnftiger VerstdBe fuhrt.
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